
Приложение № 133

к приказу Федеральной службы

по труду и занятости

от 10 ноября 2017 г. № 655

Форма проверочного листа

(списка контрольных вопросов) для осуществления

федерального государственного надзора за соблюдением

трудового законодательства и иных нормативных правовых

актов, содержащих нормы трудового права по проверке

выполнения требований охраны труда при осуществлении

охраны (защиты) объектов и (или) имущества

Предмет плановой проверки всех работодателей - юридических лиц и работодателей - физических лиц, зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей и осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, ограничивается перечнем вопросов, включенных в настоящий проверочный лист (список контрольных вопросов).

Проверочный лист утвержден приказом Федеральной службы по труду и занятости от 10 ноября 2017 г. № 655 "Об утверждении форм проверочных листов (списков контрольных вопросов) для осуществления федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права".

	Вид государственного контроля (надзора)
	Федеральный государственный надзор за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	Наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя
	

	Вид деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя
	

	Категория риска деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя
	

	Наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости
	

	Основание проведения плановой проверки
	Распоряжение № ___ от ___________ государственной инспекции труда ______________________

	Место проведения проверки и (или) указание на используемые производственные объекты
	

	Учетный номер проверки и дата присвоения учетного номера проверки в едином реестре проверок
	№ ___ от _______________

	Должности, фамилии и инициалы должностных лиц Государственной инспекции труда ____________________, проводящих плановую проверку и заполняющих проверочный лист
	


Перечень вопросов, отражающих содержание требований, ответы на которые однозначно свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем обязательных требований, составляющих предмет проверки:

	№
	Вопросы, отражающие содержание обязательных требований
	Реквизиты нормативных правовых актов, с указанием их структурных единиц, которыми установлены обязательные требования
	Ответы на вопросы

	
	
	
	Да
	Нет
	Не относится

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Обеспечен ли работодателем допуск к выполнению работ по охране объектов только работников, прошедших обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда?
	пункт 9 Правил по охране труда при осуществлении охраны (защиты) объектов и (или) имущества, утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.07.2017 № 601н (зарегистрирован Минюстом России 15.11.2017, регистрационный № 48903) (далее - Правила № 601н)
	
	
	

	2
	Утверждены ли локальным нормативным актом работодателя инструкции по охране труда?
	абзац второй пункта 3 Правил № 601н
	
	
	

	3
	Обеспечено ли работодателем прохождение работниками, выполняющими охрану (защиту) объектов и (или) имущества:
	абзац первый пункта 11 Правил № 601н, Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, при наличии которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), Перечень работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) работников, утвержденные приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12.04.2011 № 302н (зарегистрирован Минюстом России 21.10.2011,
	
	
	

	
	обязательных предварительных (при поступлении на работу) медицинских осмотров?
	
	
	
	

	
	периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров?
	регистрационный № 22111), с изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15.05.2013 № 296н (зарегистрирован Минюстом России 03.07.2013, регистрационный № 28970), приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 05.12.2014 № 801н (зарегистрирован Минюстом России 03.02.2015, регистрационный № 35848), приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и Министерства здравоохранения Российской Федерации № 62н/49н от 06.02.2018 (зарегистрирован Минюстом России 02.03.2018, регистрационный № 50237)
	
	
	

	4
	Обеспечил ли работодатель работников средствами индивидуальной защиты?
	абзац первый пункта 12 Правил № 601н, Межотраслевые правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, утвержденные приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 01.06.2009 № 290н (зарегистрирован Минюстом России 10.09.2009, регистрационный № 14742), с изменениями, внесенными приказом Минздравсоцразвития России от 27.01.2010 № 28н (зарегистрирован Минюстом России 01.03.2010, регистрационный № 16530), приказом Минтруда России от 20.02.2014 № 103н (зарегистрирован Минюстом России 15.05.2014, регистрационный № 32284), приказом Минтруда России от 12.01.2015 № 2н (зарегистрирован Минюстом России 11.02.2015, регистрационный № 35962)
	
	
	

	5
	Обеспечил ли работодатель работников переносными электрическими фонарями для осмотра внутренних объектов в темное время суток?
	абзац второй пункта 15 Правил № 601н
	
	
	

	6
	Обеспечил ли работодатель работников сигнальными жилетами или световозвращающими элементами?
	пункт 16 Правил № 601н
	
	
	

	7
	Обеспечено ли работодателем утверждение маршрута обхода территории охраняемого объекта?
	пункт 14 Правил № 601н
	
	
	

	8
	Обеспечена ли работодателем установка на смотровых площадках знаков безопасности и дорожных знаков?
	пункт 19 Правил № 601н
	
	
	

	9
	Обеспечена ли работодателем установка направляющих предохранительных ребордов в осмотровых канавах и на эстакадах?
	абзац первый пункта 20 Правил № 601н
	
	
	

	10
	Обеспечено ли работодателем оборудование эстакад лестницами с перилами?
	абзац третий пункта 20 Правил № 601н
	
	
	

	11
	Обеспечено ли работодателем утверждение маршрутов с учетом местных условий (наличие дорог, просек, троп, площадок безопасности, специальных ниш в туннелях) при следовании к месту охраны по искусственному сооружению?
	абзац первый пункта 38 Правил № 601н
	
	
	

	12
	Обеспечено ли работодателем при передвижении группы численностью более двух работников назначение:
	абзац второй пункта 38 Правил № 601н
	
	
	

	
	старшего группы?
	
	
	
	

	
	наблюдающего за обстановкой с обеих сторон (за приближением железнодорожного транспортного средства, светофорами, звуковой предупредительной сигнализацией)?
	
	
	
	



