
Приложение № 125

к приказу Федеральной службы

по труду и занятости

от 10 ноября 2017 г. № 655

Форма проверочного листа

(списка контрольных вопросов) для осуществления

федерального государственного надзора за соблюдением

трудового законодательства и иных нормативных правовых

актов, содержащих нормы трудового права, по проверке

выполнения требований охраны труда при работах

по производству соков <*>

Предмет плановой проверки всех работодателей - юридических лиц и работодателей - физических лиц, зарегистрированных в качестве индивидуальных предпринимателей и осуществляющих предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, ограничивается перечнем вопросов, включенных в настоящий проверочный лист (список контрольных вопросов).

Проверочный лист утвержден приказом Федеральной службы по труду и занятости от 10 ноября 2017 г. № 655 "Об утверждении форм проверочных листов (списков контрольных вопросов) для осуществления федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права".

	Вид государственного контроля (надзора)
	Федеральный государственный надзор за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права


	Наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя
	

	Вид деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя
	

	Категория риска деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя
	

	Наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости
	

	Основание проведения плановой проверки
	Распоряжение № _____ от __________ Государственной инспекции труда ________________________

	Место проведения проверки и (или) указание на используемые производственные объекты
	

	Учетный номер проверки и дата присвоения учетного номера проверки в едином реестре проверок
	№ _____ от _________________

	Должности, фамилии и инициалы должностных лиц Государственной инспекции труда _________________, проводящих плановую проверку и заполняющих проверочный лист
	


Перечень вопросов, отражающих содержание требований, ответы на которые однозначно свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем обязательных требований, составляющих предмет проверки:

	№
	Вопросы, отражающие содержание обязательных требований
	Реквизиты нормативных правовых актов, с указанием их структурных единиц, которыми установлены обязательные требования
	Ответы на вопросы

	
	
	
	Да
	Нет

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Обеспечил ли работодатель прохождение работниками:
	абзац третий пункта 5, абзац первый пункта 8, пункт 15 Правил по охране труда при производстве отдельных видов пищевой продукции, утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17.08.2015 № 550н (зарегистрирован Минюстом России 30.12.2015, регистрационный № 40373)
	
	

	
	обучение по охране труда?
	
	
	

	
	проверку знаний требований охраны труда?
	
	
	

	
	
	(далее - Правила № 550н)
	
	

	2
	Обеспечил ли работодатель прохождение работниками предварительного медицинского осмотра?
	абзац второй пункта 8 Правил № 550н; Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, при наличии которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), Перечень работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) работников, утвержденные приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12.04.2011 № 302н (зарегистрирован Минюстом России 21.10.2011, регистрационный № 22111), с изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15.05.2013 № 296н (зарегистрирован Минюстом России 03.07.2013, регистрационный № 28970), приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 05.12.2014 № 801н (зарегистрирован Минюстом России 03.02.2015, регистрационный № 35848), приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и Министерства здравоохранения Российской Федерации № 62н/49н от 06.02.2018 (зарегистрирован Минюстом России 02.03.2018, регистрационный № 50237)
	
	

	3
	Утверждены ли локальным нормативным актом работодателя инструкции по охране труда?
	абзац второй пункта 2 Правил № 550н
	
	

	4
	Обеспечил ли работодатель:
	абзац второй пункта 2 Правил № 550н, пункт 13 Межотраслевые правила обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты, утвержденные приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 01.06.2009 № 290н (зарегистрирован Минюстом России 10.09.2009, регистрационный № 14742), с изменениями, внесенными приказом Минздравсоцразвития России от 27.01.2010 № 28н (зарегистрирован Минюстом России 01.03.2010, регистрационный № 16530), приказом Минтруда России от 20.02.2014 № 103н (зарегистрирован Минюстом России 15.05.2014, регистрационный № 32284), приказом Минтруда России от 12.01.2015 № 2н (зарегистрирован Минюстом России 11.02.2015, регистрационный № 35962)

(далее - Правила № 290н)
	
	

	
	учет выдачи работникам средств индивидуальной защиты (далее - СИЗ)?
	
	
	

	
	уход за СИЗ и их хранение?
	абзац второй пункта 2 Правил № 550н, пункт 30 Правил № 290н
	
	

	5
	Оборудовано ли работодателем:
	абзац второй пункта 10, пункт 11 Правил № 550н
	
	

	
	помещение приема пищи?
	
	
	

	
	наличие аптечек?
	
	
	

	6
	Имеются ли у работодателя в наличии эксплуатационные документы на используемое в производственных процессах технологическое оборудование?
	пункт 14 Правил № 550н
	
	

	7
	Организовал ли работодатель производство работ повышенной опасности посредством:
	пункт 20, абзац первый пункта 22, пункт 24 Правил № 550н
	
	

	
	утверждения Перечня работ, выполняемых по нарядам-допускам?
	
	
	

	
	утверждения порядка производства работ повышенной опасности и оформления наряда-допуска?
	
	
	

	
	назначения должностных лиц, ответственных за выдачу нарядов-допусков, определения их обязанностей?
	
	
	

	
	ведения журнала регистрации нарядов-допусков?
	
	
	

	8
	Обеспечил ли работодатель ограждение либо обозначение опасных зон выполнения работ?
	абзац первый пункта 18 Правил № 550н
	
	

	9
	Обеспечил ли работодатель ограждение движущихся, вращающихся и выступающих частей:
	пункт 53 Правил № 550н
	
	

	
	технологического оборудования?
	
	
	

	
	вспомогательных механизмов?
	
	
	

	10
	Обеспечил ли работодатель на наружной стороне защитных ограждений наличие предупреждающего знака безопасности?
	абзац третий пункта 56 Правил № 550н
	
	

	11
	Обеспечил ли работодатель наличие обозначения и надписей, поясняющих функциональное назначение на кнопках, рукоятках, вентилях, средств управления технологическим оборудованием?
	пункт 57 Правил № 550н
	
	

	12
	Обеспечил ли работодатель заземление:
	пункт 66 Правил № 550н
	
	

	
	технологического оборудования, представляющего особую опасность в связи с накоплением зарядов статического электричества?
	
	
	

	
	рабочих органов, узлов и элементов конструкций, выполненных из электропроводящих материалов?
	
	
	

	
	металлических воздуховодов?
	
	
	

	
	оборудования вентиляционных систем (приточных и вытяжных)?
	
	
	

	
	воздушных компрессоров?
	
	
	

	
	воздуходувки и аспирационной установки?
	
	
	

	
	
	
	
	

	13
	Обеспечил ли работодатель доступность для осмотра заземления?
	
	
	

	14
	Обеспечил ли работодатель закрытие бункеров для хранения и (или) загрузки сырья и полуфабрикатов предохранительной решеткой?
	абзац первый пункта 67 Правил № 550н
	
	

	15
	Обеспечил ли работодатель наличие устройств, исключающих случайное снятие и открывание при включенном приводе оборудования открывающихся дверц, крышек, щитков технологического оборудования?
	абзац первый пункта 71 Правил № 550н
	
	

	16
	Обеспечил ли работодатель оснащение технологического оборудования с перемешивающими механизмами и устройствами быстросъемными крышками/предохранительными решетками, сблокированными с пусковым устройством электропривода, исключающим возможность пуска перемешивающего устройства при открытой крышке или предохранительной решетке?
	пункт 79 Правил № 550н
	
	

	17
	Обеспечил ли работодатель в производственных помещениях для проведения сульфитации, десульфитации и хранения сульфитированных полуфабрикатов и продуктов наличие:
	пункт 81 Правил № 550н
	
	

	
	запаса воды и известкового молока для дегазации пролитого раствора сернистого ангидрида?
	
	
	

	
	аптечки для оказания первой помощи работникам?
	
	
	

	
	запасного комплекта средств индивидуальной защиты, включая противогазы?
	
	
	

	
	знаков безопасности с поясняющей надписью "Не ешь сульфитированные полуфабрикаты - отравишься!", "Посторонним вход запрещен"?
	
	
	

	18
	Обеспечил ли работодатель оборудование камер с регулируемой газовой средой:
	пункт 510, абзац второй пункта 513 Правил № 550н
	
	

	
	системой сигнализации безопасности для выхода людей, случайно оставшихся в закрытых камерах?
	
	
	

	
	надписями "Вход в камеру без противогаза запрещается! Опасно для жизни"?
	
	
	


--------------------------------

<*> При наличии у работодателя:

- соответствующего вида экономической деятельности по данным Федеральной налоговой службы;

- объектов недвижимости и оборудования, на которых осуществляется данный вид работ;

- профессий и должностей в штатном расписании, выполняющих данный вид работ.


